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TKI Bouw en Techniek is op zoek naar een programmamanager Circulaire en Industriële 

Bouw (32-40 uur). Wil je samenwerken met koplopers uit de markt, overheid en 

kennisinstellingen om een sprong in productiviteit en duurzaamheid in de ontwerp-, 

bouw- en technieksector te maken? Als programmamanager speel jij een sleutelrol in het 

versnellen van de transitie naar een circulaire bouweconomie door innovatieprogramma’s 

te initiëren en begeleiden.  

 

Wat is TKI Bouw en Techniek? 

TKI Bouw en Techniek is het Topconsortium voor Kennis en Innovatie in bouwontwerp, bouw en 

bouwtechniek. Ons doel is om vóór 2050 een CO2-neutrale, toekomstbestendige gebouwde 

omgeving te realiseren. Dit vereist het versterken, verbeteren en verduurzamen van miljoenen 

gebouwen, woningen en infrastructuur, terwijl we tegelijkertijd ons land klimaatbestendig maken en 

het gebruik van grondstoffen sterk terugdringen.  

 

Als katalysator voor schaalbare innovaties staan we midden in de sector om de benodigde 

opschaling te realiseren. Dat doen we door gezamenlijke kennisontwikkeling te organiseren, de 

noodzakelijke consortia voor de doorbraak van innovaties te vormen en vervolgens tijdens het 

opschalen resultaten te delen.  

 

Wat ga je doen? 

Als programmamanager Circulaire en Industriële Bouw draag je bij aan het Meerjarige Missie-

gedreven Innovatieprogramma (MMIP) Circulaire Bouw en Infra. Deze missie richt zich op het 

realiseren van een duurzame transitie in de ontwerp-, bouw- en technieksector door middel van 

circulariteit. Door in te zetten op het ontwikkelen en versterken van circulaire innovatie-

ecosystemen komen we tot de productiviteitssprong en cultuurverandering die nodig is om een 

effectieve circulaire bouweconomie te bereiken. 

 

Als programmamanager Circulaire en Industriële Bouw ben je op verschillende manieren betrokken 

bij innovatieprogramma’s: 

 

1 Je draagt bij aan lopende innovatieprogramma’s. Dit kan zijn in de rol van 

programmamanager, projectmanager of lid van de klankbordgroep. Een belangrijk voorbeeld 

is het Nationaal Groeifonds Programma Toekomstbestendige Leefomgeving (het grootste 

innovatieprogramma dat momenteel loopt in de ontwerp-, bouw- en technieksector). Hierin 

ben je beoogd projectleider van het project Industrialisatie en Materialen. 

2 Als teamlid van Circulaire Bouw en Infra werk je mee aan de jaarlijkse updates van het 

Meerjarig Missie Gedreven Innovatie Programma (MMIP). Hiermee zetten we, samen met 

onze Programma Advies Raad de lijnen uit waarbinnen we de komende jaren 

innovatieprogramma’s mogelijk gaan maken.  

3 Je neemt het initiatief om nieuwe innovatieprogramma’s van de grond te krijgen en deze tot 

een succesvol eind te leiden. Dit omvat (1) het inschatten welke type programma de meeste 

impact kan hebben op het mogelijk maken van een circulaire bouweconomie, (2) het 
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gecommitteerd krijgen van de organisaties, mensen en middelen, (3) het al lerend begeleiden 

van de uitvoering van het programma, (4) de ontwikkelde inzichten gaandeweg delen en het 

pad vrij banen voor opschaling.  

 

De verdeling van je tijd is hierbij ongeveer 1) 70% lopende innovatieprogramma’s (bege)leiden, 2) 

10% lijnen voor programmering updaten (MMIP) en 3) 20% nieuwe programma’s initiëren.  

 

Wat breng je mee? 

 

Werkervaring is nuttig, maar voor ons geen doorslaggevende factor; we stemmen het takenpakket 

en de beloning af op jouw kwaliteiten en vaardigheden. We nodigen dan ook junior, medior en 

senior kandidaten uit om te solliciteren als jij: 

 

● De ambitie hebt om via innovatieprogramma’s de transitie naar een circulaire bouweconomie te 

versnellen; 

● Kennis en visie meebrengt over circulariteit en industrialisatie in de ontwerp, bouw en 

technieksector; 

● Ervaring hebt met het leiden van veranderprocessen, projecten en/of programma’s;  

● Graag samenwerkingen leidt tussen overheden, marktpartijen, kennisinstellingen en 

maatschappelijke organisaties; 

● Enthousiast wordt van strategische vraagstukken, onderzoek, innovatie en techniek met 

maatschappelijke en economische impact;  

● Analytisch sterk bent en vlot oplossingen weet te vinden voor complexe vraagstukken; 

● Mensen weet te verbinden aan een gezamenlijk doel. Je bent hiervoor communicatief sterk, een 

netwerker, initiatiefrijk, resultaatgericht en hands-on.  

 

Wat bieden we?  

Je komt in dienst bij een kleinschalige organisatie met een groot netwerk en grote impact. TKI 

Bouw en Techniek biedt een marktconform salaris. Het betreft een functie van 32-40 uur, in overleg 

vast te stellen. De werkzaamheden kunnen in overleg vanuit het kantoor in Delft en vanuit huis 

worden verricht. Je rapporteert aan de senior programmamanager Circulaire Bouw en Infra.  

 

Solliciteren  

Spreekt het jou aan om content specialist te worden bij TKI Bouw en Techniek? Stuur dan jouw 

motivatie en CV naar TKI Bouw en Techniek via office@tkibt.nl. Je bent altijd welkom om ons te 

bellen als je meer wilt weten. 

 


